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Este é um subprojeto de continuidade que integra o projeto intersectorial de âmbito municipal 

designado de De Igual para Igual que por sua vez emana do Plano Municipal para a Igualdade 

de Género e Oportunidades do Seixal – PMIG. 

O papel da escola e da educação nos processos de socialização e de construção da identidade 

de género de crianças e jovens está refletido nesta ação. 

 

Público-alvo 

Educadores e professores do ensino básico e secundário. 

 

Objetivos 

Sensibilizar os professores para a promoção da educação para a igualdade de género e 

oportunidades. Dotá-los de conhecimentos de forma a permitir que usem, de forma sistemática, 

nas suas práticas letivas, as estratégias e os recursos educativos promotores da igualdade de 

género. 

 

Calendarização 

Ao longo do ano letivo 2014-2015. 

 

Informações 

Isabel Cruz – isabel.cruz@cm-seixal.pt 

Ana Campino – ana.campino@cm-seixal.pt 

Câmara Municipal do Seixal – camara.geral@cm-seixal.pt 

Tel.: 212 276 700 
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Parcerias 

Comissão para a Igualdade de Género – CIG 

Escola Superior de Educação – Instituto Superior de Setúbal 

 


